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TERMO DE COMPROMISSO DE PRÁTICA PROFISSIONAL
NOME DA EMPRESA, CNPJ....................................................representada neste ato por REPRESENTANTE DA EMPRESA, com sede na ...................................................., Bairro............................. CEP .........................., Telefone (.....)......-................, na cidade de ....................... – PR, a seguir denominada EMPRESA, e o estudante NOME DO ESTUDANTE, doravante denominado FUNCIONÁRIO ESTUDANTE, portador da cédula de identidade/RG nº 0.000.000-0 e inscrito no CPF/MF sob nº 000.000.000-00, residente e domiciliado à..........................................., Bairro......................., aluno do ......... ano, turno.................do curso de NOME DO CURSO da FACULDADE DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO PARANÁ, doravante denominada de INSTITUIÇÃO DE ENSINO – IE, e que também assina representado por ELCIO ORLANDO CALEGARI na qualidade de Diretor Acadêmico da FESP, estabelecem as condições para o desenvolvimento do Termo de compromisso de prática profissional, conforme cláusulas a seguir:

Cláusula Primeira - O FUNCIONÁRIO ESTUDANTE é funcionário da empresa desde DIA de MÊS de ANO, registrado sob o nº.................... e portador da Carteira de Trabalho nº.................Série.................UF............, onde consta o respectivo registro.

Cláusula Segunda – O horário de trabalho do FUNCIONÁRIO ESTUDANTE é das HORA DE ENTRADA às HORA DE SAÍDA, perfazendo um total de ...........horas semanais, na função de .......................................

Cláusula Terceira - No exercício de suas tarefas diárias, o FUNCIONÁRIO ESTUDANTE desenvolve as seguintes atividades:

a) Discriminação das atividades desenvolvidas;

b) Discriminação das atividades desenvolvidas;

c) Discriminação das atividades desenvolvidas;

d) Discriminação das atividades desenvolvidas;

e) Discriminação das atividades desenvolvidas;

Parágrafo único – Além das atividades descritas anteriormente, o FUNCIONÁRIO ESTUDANTE, também desempenhará as seguintes atividades, para complementação dos requisitos do Estágio Curricular Obrigatório: 

a) Discriminação das atividades desenvolvidas;

b) Discriminação das atividades desenvolvidas;

c) Discriminação das atividades desenvolvidas;

Cláusula Quarta – As atividades anteriores, por serem compatíveis com as disciplinas profissionalizantes do curso, serão consideradas pela Instituição de Ensino como atividades de Estágio Curricular Obrigatório.
Cláusula Quinta – As atividades descritas na Cláusula anterior são supervisionadas pelo (a) Sr.(a)..........................................................................formado em (nome do curso)....................................e que ocupa o cargo de ...................................................................

Cláusula Sexta – O FUNCIONÁRIO ESTUDANTE deverá apresentar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, relatório acerca das atividades realizadas, nos mesmos moldes do Relatório de Estágio Curricular Obrigatório, conforme padrões da INSTITUIÇÃO DE ENSINO.


E, por estarem de pleno acordo com o estabelecido acima, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO, em 03 vias.

Curitiba, dia de mês de ano.

          REPRESENTANTE DA EMPRESA 


     NOME DO ESTUDANTE

             Cargo ocupante na empresa
                  
                    Funcionário Estudante

               Formação:

           SUPERVISOR DO TRABALHO NA EMPRESA 




            Cargo ocupante na empresa
              Formação:

              ELCIO ORLANDO CALEGARI                                            MARCO AURELIO BONATO
                Diretor da Faculdade -FESP                                                   Coordenador de Estágio

Obs.: favor anexar fotocópia da Carteira de Trabalho onde consta a identificação e o registro na empresa.
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